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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA

ai sensi dell’art. 5-bis del D.P.R. n. 249/98 — Delibera n® 95 Cdl e deliberan° 13 CD

ALUNNA/O SCUOLA CLASSE SEZ.

Fondamento di questo Patto & la consapevolezza che i diritti ed i doveri sanciti hanno, come unico e comune
fine delle parti, la realizzazione di una efficace formazione degli studenti. | genitori hanno il compito e la
responsabilita naturale e giuridica di curare 1’educazione dei figli e di vigilare sui loro comportamenti. Tale
compito precede ed affianca I’opera della scuola che, mediante 1’istruzione, contribuisce allo sviluppo della
personalita degli studenti ed alla loro formazione morale e civica, culturale e professionale. Lo studente
partecipa al processo d’istruzione, che si svolge nella scuola, per rendersi consapevole e responsabile delle
azioni e delle scelte che compie. Il Patto & dunque uno strumento finalizzato ad eliminare sfasature ed
incomprensioni, a saldare intenti che naturalmente convergono verso un unico fine: potenziare 1’efficacia
dell’attivita educativa e formativa dei giovani studenti. Per tali ragioni vengono qui puntualizzati gli impegni
che ciascuna delle parti assume, ed i diritti che vengono riconosciuti e riaffermati.

La scuola si impegna a:

1) rispettare il Regolamento d’Istituto, far conoscere e far rispettare il Regolamento d’Istituto agli alunni

2) fornire una formazione disciplinare, interdisciplinare e trasversale qualificata, aperta alla pluralita delle
idee, nel

3) rispettare dell’identita di ciascuno studente;

4) creare un ambiente educativo di apprendimenti favorevole allo sviluppo delle conoscenze, delle abilita e
delle competenze nei/lle vari/e campi di esperienza/discipline, attraverso le forme piu aggiornate ed
innovative di didattica;

5) realizzare i curricoli disciplinari sulla base delle Linee guida/Indicazioni Nazionali e delle scelte progettuali,
metodologiche e didattiche elaborate nel PTOF;

6) promuovere la crescita integrale della persona, garantendo un servizio didattico di qualita in un ambiente
educativo sereno e favorendo il processo formativo di ogni studente con riguardo ai suoi ritmi e tempi di
apprendimento;

7) valorizzare le diversita individuali nel rispetto delle identita culturali, religiose e politiche;

8) garantire il rispetto della dignita di ogni studente e dei suoi diritti, anche in relazione ai bisogni specifici;

9) favorire la piena integrazione degli studenti e attivare percorsi volti al benessere e alla tutela della loro
salute;

10) offrire iniziative concrete di recupero delle situazioni di ritardo e di svantaggio, al fine di favorire il successo
formativo e combattere la dispersione scolastica, oltre a promuovere il merito e le eccellenze;

11) responsabilizzare gli studenti alla partecipazione attiva alle proposte didattico-educative;
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12) promuovere la cittadinanza attiva e solidale;

13) garantire la massima trasparenza nelle valutazioni e nelle comunicazioni mantenendo un costante rapporto
con le famiglie nel rispetto della privacy;

14) intervenire con adeguati provvedimenti disciplinari in caso di comportamenti eticamente scorretti e di
mancato rispetto delle disposizioni di legge o delle regole interne;

15) mettere in atto tutte le azioni di prevenzione, sensibilizzazione, controllo e intervento relativamente a
fenomeni di bullismo e cyberbullismo;

16) porre in essere azioni finalizzate a prevenire e contrastare 1’uso e 1’abuso di alcol, sostanze stupefacenti e,
in generale, forme di dipendenza;

17) programmare attivita formative e informative con particolare riferimento all’uso sicuro e consapevole della
rete internet e dell’intelligenza artificiale e ai diritti e doveri connessi all’utilizzo delle tecnologie
informatiche.

18) Garantire la massima trasparenza informativa verso le famiglie in merito a ogni progetto, attivita
extracurriculare o intervento formativo incentrato sull'educazione all'affettivita, all'emotivita e al rispetto
delle differenze.

19) Condividere preventivamente con i genitori (o i tutori legali) i calendari, gli obiettivi pedagogici, i contenuti
e le metodologie didattiche utilizzate, compreso I'eventuale coinvolgimento di esperti esterni o psicologi
specialisti.

20) Acquisire il consenso informato scritto dei genitori prima dell'avvio di percorsi specifici sull'affettivita (per
i gradi di scuola in cui € previsto dalla normativa), assicurando canali di dialogo e confronto per chiarire
preventivamente qualsiasi dubbio sui contenuti proposti.

21) Favorire un clima d'aula inclusivo e neutrale, in cui ogni studente possa esprimersi e sviluppare la propria
intelligenza emotiva, I'empatia e la capacita di gestire le relazioni interpersonali nel rispetto di sé e degli
altri.

La famiglia si impegna a:
1) prendere visione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa e del Regolamento di Istituto, condividere con
i propri figli e rispettare il patto educativo sottoscritto;

2) conoscere la proposta formativa della Scuola e partecipare al progetto educativo, collaborando con gli
insegnanti;

3) rispettare lo specifico ruolo educativo dell’istituzione scolastica, instaurando con i docenti, il personale ATA
e il dirigente scolastico un positivo clima di dialogo favorevole allo sviluppo personale dei propri figli;

4) collaborare con la scuola nell’azione educativa e didattica, nel rispetto della liberta di insegnamento e della
competenza valutativa di ogni docente;

5) favorire un’assidua frequenza dei propri figli alle lezioni, partecipare attivamente agli organismi collegiali e
controllare quotidianamente le comunicazioni provenienti dalla scuola (e-mail, registro elettronico e sito web
della scuola);

6) informarsi costantemente riguardo al percorso didattico-educativo dei propri figli anche per mezzo degli
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strumenti messi a disposizione dall’istituzione scolastica;

7) responsabilizzare i figli a partecipare attivamente alle proposte educative della scuola;

8) promuovere nei propri figli la consapevolezza dell’importanza del rispetto nei confronti della collettivita, in

particolare dei compagni di classe, di scuola e del personale scolastico;

9) educare i propri figli al rispetto delle norme che tutelano il decoro, 1’organizzazione e la sicurezza
dell’Istituto, nonché a un uso consapevole e corretto delle tecnologie informatiche, dell’intelligenza
artificiale e dei propri dispositivi individuali, in particolare gli smartphone, nel rispetto della privacy e della
dignita propria e altrui;

10) prestare attenzione a qualsiasi segnale di malessere o di disagio che possa far presumere 1’esistenza a scuola
di rapporti minati da comportamenti riconducibili a bullismo/cyberbullismo;

11) prestare attenzione a qualsiasi segnale che possa lasciar presagire uso o abuso di alcol, sostanze stupefacenti
e/o qualsiasi altra forma di dipendenza da parte dei propri figli;

12) informare 1’istituzione scolastica se a conoscenza di fatti veri o presunti individuabili come bullismo o
cyberbullismo, uso o abuso di alcol, sostanze stupefacenti o altre forme di dipendenza che vedano coinvolti,
a qualunque titolo, i propri figli o altri studenti della scuola;

13) collaborare con la scuola alla predisposizione e all’attuazione di misure di informazione, prevenzione,
contenimento e contrasto dei fenomeni suddetti;

14) giustificare i ritardi e le assenze nei tempi e modi previsti dal Regolamento d’Istituto, con particolare
attenzione alle richieste d’uscita anticipata: assiduita e regolarita di presenza a scuola costituiscono
condizione fondamentale ai fini del successo formativo;

15) favorire 1’autonomia personale del proprio figlio, attraverso 1’educazione al rispetto ed alla cura della
persona: sia nell’igiene che nell’abbigliamento, decoroso e adeguato all’ambiente scolastico;

16) essere da guida ad un corretto uso del tempo, in relazione alle varie attivita pomeridiane scolastiche ed
extrascolastiche;

17) assicurare la frequenza a corsi di recupero e di potenziamento, nel caso siano ritenuti necessari o utili dal
Consiglio di Classe/Interclasse;

18) risarcire la scuola per i danneggiamenti causati dallo studente durante la permanenza a scuola o nel corso
di attivita curate dalla scuola, svolte anche all’esterno;

19) contribuire alle spese necessarie per riparare i danni causati alle scuole dagli alunni, quando 1’autore del
fatto dannoso non dovesse essere identificato;

20) partecipare anche mediante il versamento del Contributo scolastico volontario, deliberato dal Consiglio di
Istituto.

21) Partecipare attivamente ai momenti di presentazione e condivisione dei percorsi formativi proposti dalla
scuola in ambito affettivo e relazionale, visionando i materiali messi a disposizione dall'istituto.

22) Esprimere le proprie scelte e valutazioni attraverso i moduli di consenso informato predisposti,
collaborando in modo costruttivo con il corpo docente e segnalando tempestivamente particolari sensibilita
0 esigenze educative del proprio figlio.

23) Sostenere l'azione della scuola nel trasmettere i valori del rispetto reciproco, del rifiuto di ogni forma di
discriminazione e prevaricazione, e della gestione pacifica e costruttiva dei conflitti relazionali.
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Mantenere un canale di comunicazione aperto e sereno con i docenti e la dirigenza per affrontare con spirito
di corresponsabilita qualsiasi dubbio o criticita dovesse emergere durante lo svolgimento delle attivita.

Gli alunni si impegnano a:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)
9
10)
11)

12)

13)

14)

conoscere il Piano Triennale dell’Offerta Formativa e condividerlo con la famiglia;

rispettare il Regolamento di Istituto, le disposizioni di sicurezza e le norme che regolano lo svolgimento
delle attivita scolastiche;

collaborare nello sviluppo delle competenze di cittadinanza, in particolare per la tutela della salute e della
sicurezza di tutta la collettivita;

segnalare tempestivamente al personale scolastico il manifestarsi di qualunque stato di malessere, di
difficolta psicologica o di disagio;

rispettare, adottando linguaggio, comportamento e abbigliamento adeguati, ’ambiente scolastico inteso
come insieme di situazioni, persone, ambienti, oggetti e strumenti;

partecipare in modo attivo e responsabile alle attivita e alle iniziative proposte dalla scuola, all’interno ¢
all’esterno della stessa;

frequentare i corsi, assolvendo ai propri impegni di studio, garantendo costante attenzione e costruttiva
partecipazione alla vita scolastica essere sempre provvisti di tutto il materiale necessario a scuola e del
libretto personale con I’impegno di consegnarlo alla famiglia in relazione alle comunicazioni inviate dalla
scuola

accettare, rispettare e aiutare gli altri e 1 diversi da sé, favorendo ’accordo tra 1 compagni e condizioni di
integrazione e di solidarieta;

avere cura delle attrezzature, dell’arredo e delle strutture della scuola;

seguire le regole indicate dall’Istituto per un uso consapevole e costruttivo della rete, dell’intelligenza
artificiale, dei dispositivi digitali — anche personali — e delle tecnologie informatiche, nel rispetto della
privacy e della dignita propria e altrui;

accogliere con responsabilita le eventuali sanzioni disciplinari, considerandole come occasione di
riflessione sul proprio comportamento;

collaborare a ogni iniziativa della scuola volta a informare, prevenire, contenere e contrastare fenomeni di
bullismo e cyberbullismo, di uso/abuso di alcol, sostanze stupefacenti e qualsiasi altra forma di dipendenza
e accettare le azioni di contrasto, comprese quelle disciplinari, messe in campo dalla scuola stessa;
partecipare attivamente e responsabilmente alle attivita scolastiche contribuendo ad arricchirle con le
proprie conoscenze ed esperienze;

svolgere le attivita di studio, i compiti ed i lavori affidati per casa con attenzione, serieta e puntualita

13) esplicitare agli insegnanti le proprie eventuali difficolta e/o 1’eventuale desiderio di approfondimento di
determinati argomenti

14) prendere atto e riflettere sulla natura e sul significato dei provvedimenti disciplinari

15) riconoscere che un ingiusto danno procurato ad altri, od alla Scuola, va risarcito

Le parti garantiscono il rispetto degli impegni assunti con la sottoscrizione di questo documento, per una
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collaborazione attiva e leale. Il Patto avra validita per tutta la durata dell’iscrizione e frequenza, salvo nuova
sottoscrizione nelle ipotesi di modifica e/o integrazione del testo, operate con le modalita previste dal
Regolamento d’Istituto.

| genitori/esercenti la responsabilita genitoriale, nel sottoscrivere il presente patto, sono consapevoli che:

- la famiglia e il primo soggetto educativo (art. 30 della Costituzione, artt. 147, 155, 317-bis del Codice
Civile) con la conseguente responsabilita da parte del genitore di aver impartito al figlio minore
un’educazione adeguata a prevenire comportamenti illeciti (culpa in educando);

- nell’eventualita di danneggiamenti a cose e/o lesioni a persone la sanzione ¢ ispirata, oltre che alle
finalita educative e al rafforzamento del senso di responsabilita, al principio della riparazione del danno
(art. 4, c. 5del D.P.R. n. 249/1998) ed € commisurata alla gravita del danno stesso secondo un principio
di gradualita;

e dichiarano di aver letto e condiviso il patto educativo sottoscritto in data

PER LA FAMIGLIA PER LA SCUOLA

(Nome e cognome dei genitori) (Nome e cognome del/dei docente/i coordinatore/con prev. oraria)

(Firme dei genitori) (Firma/e del/dei docente/i coordinatore/con prev. oraria)




